UTORAK, 2. JUN 2026. - SRPSKI TELEGRAF

RESEKLI SNABDEVANJE

TPAJ JECKOBATI]
T'PAJICKA YIIPABA TPAJIA JTECKOBLIA
OJIE/bEIBE 3A YPBAHU3AM

Ha ocHoBy wrana 63.3akoHa o mianupamy W nsrpaamu (’CroyxOenn racHuk PermyGmuke
Cpbuje” 6p.72/09, 81/09- uctipaska, 64/2010 —omtyka YC, 24/11, 121/12, 42/2013-oanyka YC,
50/2013-omnyka YC, 98/2013-omnyka YC, 132/2014, 145/2014, 83/18, 31/19 u 37/2019 - np.
3axoH 1 9/2020, 52/21,62/23 1 91/2025), unana 88, 90. u 91. IIpaBuiHuKa 0 CaAp >KUHU, HAUUHY,
MOCTYIKY U3pajie JOKyMEHaTa MIPOCTOPHOT ¥ ypOaHUCTUUKOT IIanupama (**CirykOeHH TIIaCHHK
Peny6nike Cpbuje” 6p.32/19,47/2025 u 40/2026) ornamiaBa nana 02. JYHA 2026.roauHe:

DRONO
NAPUT!

SEJUMINE
700 GEL/

JABHHM NMMO3UB
3AJABHY NPE3ZEHTAINHUJY

YPBAHUCTHYKOI ITIPOJEKTA
3A CAHAIINJY, PEKOHCTPYKIINJY U AJAIITAINJY
BWIE ,,TEOKAPEBUHh“ H YPBAHUCTUYKO-APXUTEKTOHCKO OBJIMKOBAIGE
JABHE 3EJIEHE IOBPIIUHE-ITAPKA Y BYUJY HA KII.5P.1448/3,1448/4 U IEO
1448/1 KO BYYJE

JABHA TTPE3EHTALIMJA onpxahe ce y mpoctopujama Ojebera 3a ypbaHu3am,
I'pancke ynpase rpana Jleckosua, 3rpaaa Jlom npuspene — VI crpar (y xoiy) 1 Ha cajTy rpaja
JleckoBua y Tpajamy on 7 naHa, noues ox 9.JYHA 2026. ronune 0 16. JYHA 2026. ronune, y
BpeMeHy o/ 8 10 14 caTu cBakor pajHOT JaHa.

IMoxHocual 3axTeBa 3a MOTBphHUBabe MpeIMETHOT YpOaHHCTHIKOT IpojekTa je I'pancka
ynpasa rpajaa JleckoBua. Ypoanuctuuku npojekar je uspahen oz JII “Ypbanuzam u usrpajma
JleckoBai”,cexTop 3a ypbannsam, Tpr pesoayuuje 6p.45/4, Jleckoall - OAroBOpHH ypOaHHCTa
MBana Jokcumosuh aurur.umk.apx. CactaBan 1e0 YpOaHHCTHYKOT TpojekTa je MaejHo peembe
3a caHallujy, peKOHCTPYKIHjy 1 ananrtanujy Buie Teokapesuh y Byujy KI1.6p.1448/3 KO Byuje
— m1aBHY npojexTanT Mmmuna Credanosuh Hukonuh m.u.a.

M3pahusau Ypbanuctuukor npojexra he y TOKy ofp)kaBamba jaBHE MPE3CHTALH]je JaBaTH
obaBemTena 0 ypOaHUCTHIKO-aPXUTEKTOHCKOM pellersy YpOaHHCTHIKOT MPOjeKTa.

3a morpedHa obaBelITeha 0 capiKajy jaBHE Ipe3eHTanuje oopatutu ce Onesbermy 3a
ypbanusam, I'pancke ynpase rpana Jleckosla - kaHuenapuja 8.
V Toky jaBHe mpe3eHTalije, cBa 3aMHTEPECOBaHa paBHA U (pU3MUYKA JIUIA UMajy
IPaBo J[a M3BpIIE YBHA Y YPOAaHHCTHUUKH MPOjeKaT U JOCTaBe MUCMEHY NPHMenOy M CyTrecTHjy
Onespey 3a ypbanusam, ['pancke ymnpase rpaga JleckoBia IpeKo IrpaJCKor YCiIy)KHOT LEHTpa
WU ITYTEM [OLUTE.
O obasJsparmy jaBHE mpe3eHTanuje crapa ce Opesbere 3a ypbannsam I'pajicke ynpase
rpana JleckoBua.

Sluzba bezbednosti Ukrajine
(SBU) na svaki nacin otezava
posao ruskom PVO. Male dronove
Rusi otkrivaju akusticnim sistemima
umesto radarom, a SBU placa
tinejdzerima na Krimu da voze
buc¢ne mopede u vreme napada.
Decaci saznaju ko im je poslao
D) novac tek kad im na vrata upadne
/' ruski FSB, a za ovo im preti do 10
godina robije.
Takode, u maju je bilo devet napada
americkim dronom hornet koji ima mali
dolet. FSB je otkrio mrezu ukrajinskih
sabotera kod kojih su sletali ovi dro-
novi da im zamene bateriju.

FARMACEUTSKI LIDER U REGIONU OBELEZIO JUBILEJ 1 20 GODINA OD KAD JE POSTAO DEO STADA GRUPE

.. Hemofarmovih* 66 godina posvecenosti

,Hemofarm®, farmaceutski
lider u regionu, obelezio je 66
godina postojanja i 20 godina od
kada je postao deo STADA gru-
pe, jednog od globalnih lidera u
oblasti generic¢kih i OTC lekova.

U protekle dve decenije gru-
pa je urazvoj ,,Hemofarma® u
regionu investirala 537 miliona
evra, ¢ime je omoguéena mo-
dernizacija proizvodnih kapa-
citeta, uvodenje savremenih
tehnologija i dodatno jacanje
trziSne konkurentnosti kom-
panije na globalnom nivou.

- Sezdeset Sest godina posto-
janja potvrduju nas$ kontinuitet
i sposobnost da se razvijamo i

Porodic¢ni dan
Obelezavanje 66
godina postojanja

kompanije tradicionalno je

praceno organizacijom

Porodi¢nog dana, dogadaja

koji okuplja zaposlene i

njihove porodice i dodatno
osnazuje vrednosti
zajednistva i timskog duha,
koje su kroz decenije
ostale jedan od temelja
korporativne kulture
,Hemofarma“.

i - ‘
yal Ronald Zeliger Fv

prilagodavamo novom vreme-
nu i trendovima. Ponosni smo
$to smo deo STADA grupe veé
dve decenije, koje su obeleZile
snazne investicije, tehnoloski

FOTOGRAFIJE: HEMOFARM GORAN ZLATKOVIC

napredak i Sirenje naseg poslo-
vanja. Konstantno donosimo
najnovije terapijske trendove iz
sveta na naSe prostore, unapre-
dujemo formule i uvodimo nove,
inovativne lekove kako bi oprav-
dali na$u ulogu pouzdanog par-
tnera u o¢uvanju zdravlja ljudi.
Imamo rekordnu proizvodnju
lekova, a istovremeno ¢uvamo
prirodne resurse i poslujemo
po principima odrZzivog razvo-
ja - izjavio je generalni direktor
»Hemofarma*“ Ronald Zeliger.
,Hemofarm® intenzivno una-
preduje odrZivost svog poslova-
nja, a jedan od najznacajnijih
projekata u tom pravcu jeste
iinstalacija solarnih panela u
fabrici u Vr$cu. Ovaj
projekat predstavlja
vazan korak ka po-
veéanju energetske
efikasnosti i veéem
oslanjanju na obno-
vljive izvore energi-
je, ¢éime kompanija
dodatno smanjuje
svoj ekoloski otisak
i potvrduje dugo-
ro¢nu posvecenost
odgovornom poslo-
vanju.
Kontinuirano ula-

ganje u zaposlene i razvoj or-
ganizacione kulture potvrdeno
jeiprestiznim TOP Employer
sertifikatima, ¢ime se kompa-
nija svrstala medu najpoZeljnije
poslodavce u zemlji i regionu.
Hemofarm paralelno jaca svoje
brendove i trzi$no prisustvo, $to
kroz razvoj novih linija kao Sto
suOne Two Three i EUNOVA,
tako ikroz strateski fokus na $i-
renje portfolija i nova terapijska
reSenja.

Osnovan 1960. godine u Vr$cu,
»Hemofarm* je tokom viSe od
Sest decenija izrastao u kom-
paniju sa snaznim regionalnim

i medunarodnim prisustvom,
koja danas zaposljava vise od
4.400 ljudi i proizvodi stotine
miliona pakovanja lekova i di-
jetetskih suplemenata godi$nje.
Bogat portfolio obuhvata vise
0d 400 proizvoda razlié¢itih te-
rapijskih grupa.

Krozrad ,,Hemofarma“ i He-
mofarm fondacije kompanija
kontinuirano podiZe svest o
vaznosti prevencije, mental-
nog zdravlja i dostupnosti
zdravstvene zaStite, ostajudéi
verna svojoj misiji da unapre-
duje kvalitet zivota zajednice u
kojoj posluje.

OGLAS

PROMO



